MBEA

Mercredi
17 octobre 2012
De8h30a16 h 30

Le formateur :
Eric Dufour
Raymond Chabot Grant Thornton
www.rcgt.com

Lieu :

Hétel Universel — Salle Malécites
311, boulevard de I'Hb6tel-de-Ville
Riviére-du-Loup (Québec) G5R 5S4

[ M. [J Mme Prénom, Nom :

A ne pas manquer!

1°® partie
RELEVE ENTREPRENEURIALE :

« EN ROUTE VERS UN TRANSFERT D’ENTREPRISE
GAGNANT »

Dans un avenir plus ou moins rapproché, vous croyez que vous aurez a faire face a
de nouveaux actionnaires? Vous n’étes pas le seul!

D’ici 10 ans, la propriété de la moitié des entreprises devra étre transférée a
une nouvelle équipe.

Nous vous proposons une approche claire et facile a mettre en ceuvre et nous présentons les
différentes possibilités de transfert. Vous pourrez en apprendre davantage sur les stratégies et
les produits de financement, les enjeux fiscaux et les principales méthodes d'évaluation
d'entreprise. En plus d’étre au fait des étapes du processus, vous serez sensibilisé aux
attentes et aux motivations des principaux acteurs. Vous serez plongé dans le contexte du
transfert et vous recevrez des outils appropriés.

2° partie
RELEVE ENTREPRENEURIALE :
« REUSSIR SON TRANSFERT DE DIRECTION »

Vous voulez assurer la pérennité de votre entreprise?
Vous vous demandez qui prendra la reléve?
Il est urgent de réfléchir a votre succession.

Nous aborderons les défis et les enjeux du processus de reléeve du dirigeant et, plus
particulierement, ceux du processus de transfert de direction. Le choix du ou des successeurs,
les roles des personnes intéressées (releve, propriétaires cédants, employés ou membres de
la famille) et leur préparation font partie des questions traitées.

Vous repartirez avec des éléments concrets de réflexion, adaptés a votre situation. Des outils
vous seront remis, dont une démarche structurée de sélection de la reléve et des activités de
transfert de connaissances..

Les meilleurs pratiques d’affaires MPA sont des formations pratiques congues sur mesure
pour les PME québécoises. Depuis 2001, plus de 27 000 dirigeants d’entreprises et
travailleurs stratégiques y ont participé et en mesurent, au quotidien, les bénéfices.

Inscrivez-vous dés maintenant!
(activité admissible a la loi du 1 %)

Information et inscription :

Envoyer votre formulaire d'inscription par
télécopieur au 418 862-3726

Personne contact : M™ Marie-Josée Huot
Téléphone : 418 862-1823
www.mdeie.gouv.gc.ca/formationmpa/

Colt par inscription :

100 $ par personne
(incluant la documentation et le diner)

Titre :

[ M. [ Mme Prénom, Nom :

Titre :

Entreprise :

Secteur d’'activité :

Adresse :

Ville : Code postal :

Tél. : Téléc. :

Courriel :

Mode de paiement : [] Chéque

Fait au nom du CLD de la région de Riviere-du-Loup et posté au 646, rue Lafontaine, bureau 201, Riviere-du-Loup (Québec) G5R 3C8.

Une inscription est due et payable sur réservation. Aucune annulation dans les trois jours ouvrables avant 'activité.

Partenaires :
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Centre local de développement
Région de Riviére-du-Loup
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