Centre local de développement
DE LA REGION DE RIVIERE-DU-LOUP

OFFRE D'EMPLOI

Le Centre local de développement de la région de Riviére-du-Loup est un organisme sans but lucratif visant a
favoriser et a stimuler le développement socioéconomique sur le territoire de la MRC de Riviere-du-Loup. Afin de
combler un poste disponible a l'intérieur d’'une équipe dynamique, le CLD est a la recherche de :

Conseillere ou conseiller aux entreprises

FONCTIONS PRINCIPALES :

> Diffuser de l'nformation sur les services et aides financieres disponibles.

> Etablir des diagnostics d’entreprises.

» Elaborer des stratégies d'interventions et effectuer le suivi nécessaire auprés de I'entreprise particulierement
dans les domaines suivants : analyse financiere, marketing, ressources humaines et gestion.

» Assister techniquement les promoteurs et entreprises dans ['élaboration de projets (acquisition, reléve,
démarrage, consolidation et expansion).

» Organiser des activités en support au développement des entreprises et participer a différents comités sur
I'ensemble du territoire.

» Exécuter toute autre tche reliée a son emploi.

EXIGENCES :

»  Détenir au minimum un dipléme universitaire en administration ou dans un domaine connexe.
» Posséder de I'expertise en service-conseil auprés des entreprises.
»  Avoir une bonne connaissance de la région.

La personne recherchée doit faire preuve de dynamisme, d'entregent, d'une bonne capacité d'analyse et de
polyvalence. Elle devra également posséder le sens de I'organisation et une facilité de communication orale et écrite.

REMUNERATION :

Selon I'échelle salariale en vigueur.

Faire parvenir votre curriculum vitae avant le vendredi 4 décembre 2009, 16 h, a 'adresse suivante :

Concours « Conseiller ou conseillere aux entreprises »
CLD de la région de Riviére-du-Loup

646, rue Lafontaine, bureau 201

Riviere-du-Loup (Québec) G5R 3C8

Courriel : mjhuot@cldrdl.com

Nous offrons des chances d’emploi égales a tous.
Toute demande sera traitée confidentiellement.



