
NOTRE INFOLETTRE
R e s t e z  à  l ' a f f û t  d e  c e  q u i  s e  p a s s e  e n  a t t r a c t i v i t é
e t  e n  p r o m o t i o n  d u  m i l i e u  d e  v i e  l o u p e r i v i e n !

NOUVEAU SITE WEB 
POUR LA VRAIE VIE 

Après plusieurs semaines de
développement, nous sommes heureux
de vous présenter le nouveau site WEB :
riviereduloup.ca. 

Ce site a été pensé pour les futurs
arrivants, mais aussi pour les
employeurs et les municipalités. Il fait
partie d’un ensemble d’actions en
promotion du territoire réalisées par le
Centre local de développement de la
région de Rivière-du-Loup (CLD) et ses
partenaires au cours de la dernière
année. 

À  L A  U N E

Le riviereduloup.ca soutient la stratégie
d'attractivité du territoire de la MRC de
Rivière-du-Loup par la promotion du
milieu de vie, l’accueil et l’établissement
des nouveaux arrivants, toutes clientèles
confondues issues de l'immigration ou
non.

Le rafraîchissement de cet outil de
communication permettra d’assurer un
positionnement stratégique enviable
dans le cadre de nos efforts de
promotion et d’attractivité.

UN OUTIL
D'ATTRACTIVITÉ
Promouvoir,  attirer et recruter

https://www.instagram.com/mrcrdllavraievie/
https://www.youtube.com/channel/UCP4H5LGCP9lZd34tOtPPlMA
https://www.facebook.com/La.Vraie.Vie.MRCRDL/
https://riviereduloup.ca/
https://riviereduloup.ca/


LE SITE LA VRAIE
VIE, C’EST QUOI?

C’est le reflet de la région de
Rivière-du-Loup présentant aux
citoyens d’ici et d’ailleurs les forces
et les atouts de son territoire. C’est
la promotion d’un environnement
naturel de grande qualité pourvu
d’une vitalité commerciale,
économique et culturelle florissante
tout en bénéficiant de services
comparables aux grands centres. 

LE PARCOURS DE
LA VRAIE VIE...

En fonction de leurs besoins et du
mode de vie recherché, les gens
accordent une importance croissante
aux conditions et à la qualité de vie
que leur propose un territoire. 

Quatre thèmes reflètent ce parcours :

EXPLORER  :  
Présentation du territoire

IMAGINER  :  
Des modes de vie omniprésents sur
le territoire

TRAVAILLER  :  
Être employé ou entrepreneur

CONCRÉTISER  :  
Services d’accueil et d’accompagnement 

Cette infolettre est réalisée par le Centre local de développement de la région de Rivière-du-Loup - Décembre 2022

(les offres d'emploi sont une synchronisation avec le site de Québec emploi)

https://riviereduloup.ca/explorer/
https://riviereduloup.ca/imaginer/
https://riviereduloup.ca/travailler/
https://riviereduloup.ca/concretiser/

